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محمدرضا یزدانخواه فرد

یادمان باشد که در پایان 
آنچه را که آموختیم با یک 
پیام کوتاه به اطلاع همدیگر 

برسانیم
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محمدرضا یزدانخواه فرد

درشروع با طرح یک معما موافقید؟ 



5
محمدرضا یزدانخواه فرد

لیتر و یک ظرف دیگر به9یک ظرف به گنجایش 
.  لیتر داریم4گنجایش 
9لیتر آب در ظرفي که 6چگونه مي توان دقیقاً 

لیتر گنجایش دارد بریزیم؟



اهداف کارگاه

:کارگاهایندرفعالحضورازبعدکهداریمانتظار
بریدبکارسئوالتهیهدرراآزمونمشخصاتجدولشویدقادر✓

نمائیدتهیهاستانداردآزمون هایبتوانید✓

شویدعلاقمندآزمونطراحيدرشدهارائهمطالبکاربردبه✓

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
7



آنچه به آن خواهیم پرداخت

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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طراحی 

آزمون

تعاریف و 

اصطلاحات
جدول 

مشخصات 

آزمون

آزمون های 

تشریحی

آزمون های 

چند گزینه ای

اجرای 

آزمون

نمره گذاری 

آزمون



اندازه گیری؟
آزمون؟ 
؟(ارزیابي)سنجش

ارزشیابي؟

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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اندازه گیری

:ازاستعبارت(Measurment)اندازه گیری

.                              است برخوردارویژگياز یک چه میزان تا شيیا یکشخصکه تعیین مي کند یکفرایندی

«1991گِي » 

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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اندازه گیری

:شاملاندازه گیری

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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کاربست ابزارهای پیشرفته و پیچیده الکترونیکي

(مداد و کاغذی)امتحانات کتبي

مقیاس های درجه بندی

مي شود( چک لیست)فهرست های وارسي



)...(اندازه گیری

به(مي شودگفتهنمرهآنبهمعمولا)عددیکدادننسبتشیوهاندازه گیری❑

آنازشخصآنکهراویژگيیاصفتآنازدرجه ایعددآنکهگونه ایبهشخصیکمعین

دهدنشانرااستبرخوردار

«2001نیکتو » 

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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صفت

یا ویژگي



)...(اندازه گیری

.ي گویندماندازه گیریوسیلهآن،بهکهداردوسیلهیکبهنیازکهاست،فرایندیاندازه گیری❑

رشگزاارقامواعدادصورتبهوتعیینراافرادواشیاءصفاتیاویژگي هامااندازه گیری،در❑

.مي کنیم

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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)...(اندازه گیری

.مي شوداستفادهترازوومتراز(افراد)اشیاءوزنو(قد)طولویژگي هایاندازه گیریبرای❑

(وسایل اندازه گیری مستقیم= متر و ترازو)

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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)...(اندازه گیری

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
15

آنچه مسلم
هاست اینک

ویژگي های فیزیکي

(تعداد دفعات ترک صندلي)رفتارهای آشکار

را ( تعداد مسائلي را که فراگیر حل مي کند)محصولات رفتاری
.کردمي توان بطور مستقیم اندازه گیری 



آزمون

:مانندویژگي هاازدیگریدسته❑

یرغطوربهبایدرا(...ویادگیرینگرش،انگیزش،خلاقیت،هوش،)روانيصفاتیاویژگي ها

.کردگیریاندازهمستقیم

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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است( Test)آزمون ویژگي ها یا صفات رواني وسیله اندازه گیری  معمول ترین 



)...(آزمون

استرفتارازنمونه ایاندازه گیریبراینظام مندروشيیاوسیلهآزمون❑

«1990ولینگرانلاند»

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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آزمودن

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
18

ی وقتي که برای اندازه گیر
ا ویژگي های رواني ییکي از 
هي یک فرد یا گروتربیتي
استفاده مي شود از آزمون 

به این فعالیت 
(Testing)آزمودن

مي گویند



)...(آزمودن

.نیستآزمودنالزامااندازه گیرینوعهر❑

.استاندازه گیریازخاصينوعآزمودنزیرادارد،گسترده تریمفهومآزمودنازاندازه گیری❑

باواندمي تاندازه گیرییعني،نباشدکاردرآزمونياماپذیردصورتاندازه گیریاستممکن❑

.شودانجامآزمونبجزدیگریوسیلهازاستفاده

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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ارزیابی/سنجش

.داردگسترده تریمفهومگیریاندازهوآزمودناز(Assessment)سنجش❑

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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ارزیابی/سنجش

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
21

مورد نیاز گردآوری اطلاعات است برای فرایندیسنجش اصطلاحي کلي و 
«2001نیتکو » :                                                          در بارهتصمیم گیری 

فراگیران

برنامه درسي

سیاست های آموزش



)...(ارزیابی/سنجش

«  1993ونگلینز».            شودگفته ميچند وجهي از عملکرد وتحلیل جامع سنجش به یک ❑

.                                    داردمشاهده عملکرد است و تاکید زیادی بر استفاده از فنون مختلف سنجش شامل ❑

« کرانباخ »

یک وسیله آزمون است در حالي که مشاهده عملکرد مبتني بر فرآیند سنجش یک ❑

.استاندازه گیری 

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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تفاوت میان سنجش، اندازه گیری و آزمودن

(تکمی)ارقامیااعدادبصورتنتایجودارندکاروسرکمیتباعموماًآزمودنواندازه گیری❑

.مي شوددادهنشان

(توصیفي)کميغیرصورتبهتواندميآننتیجهونمي شودمنحصرکمیتبهالزاماًسنجش❑

.شودگزارش

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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ارزشیابی

.استکردنارزشيداوریوچیزیهرارزشتعیینمعنيبه(Evaluation)ارزشیابي❑

کهظورمناینبهاستاطلاعاتتفسیروتحلیل،جمع آوریبراینظام دارفرآیندیارزشیابي❑

چههبوهستندیافتنتحققحالدریایافته اندتحققنظرموردهدف هایآیاکندتعیین

«1991گي»؟میزاني

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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)...(ارزشیابی

.است(Quality)کیفیتتعیینارزشیابيمهمویژگي هایازیکي❑

:بهفراگیراندستیابيمیزانصورتبهتحصیليپیشرفتارزشیابيدرکیفیت❑

دانش✓

مهارت ها✓

.مي شودتعریفانتظارموردتوانایي هایيو✓

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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)...(ارزشیابی

:به کمکمورد نیاز ارزشیابي آموزشي اطلاعات ❑

اندازه گیری✓

آزمون✓

.مي شودجمع آوریسنجشو✓

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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زشیآمو)...( بی)...(ارزشیابیارزشیابی هایارزشیا

:ارزشیابيموضوعبهتوجهباآموزشيارزشیابي هایدسته بندی❑

دانشجویانازارزشیابي-1

آموزشيموادودرسيبرنامه هایازارزشیابي-2

آموزشيبرنامه هایوپروژه هاازارزشیابي-3

آموزشيمرکزازارزشیابي-4

آموزشيمرکزکارکنانازارزشیابي-5

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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ارزشیابی از دانشجویان 

میازان ارزشایابي ازیاا ارزشیابي پیشرفت تحصیلي ارزشیابي از دانشجویان عبارت است از ❑

.یادگیری

:دربارۀ برای قضاوت و داوری استفاده از نتایج این ارزشیابي ❑

عملکرد یادگیرندگان▪

مفید هستمواد آموزشي و روش ها، کیفیت آموزشاثربخشي ▪

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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)...(ارزشیابی از دانشجویان 

.تاز پیش تعیین شده اسهدف های آموزشي در ارزشیابي آموزشي عمده ترین ملاک قضاوت ❑

 های تاا چاه میزاناي باه هادفتعیین مي کند که دانشاجویان ارزشیابي پیشرفت تحصیلي ❑

.رسیده اندآموزشي از پیش تعیین شده

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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کار گروهی اول

به نظر شما اگر بخواهیم رابطه اندازه گیری، آزمون، 
و ارزشیابی را با رسم چند دایره تو درتو ( سنجش)ارزیابی

نشان دهیم آن دایره ها را چگونه رسم کنیم بهتر است؟

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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مقایسه آزمون، اندازه گیری، سنجش و ارزشیابی

ارزشیابی

آزمون

اندازه گیری

ارزیابی/سنجش

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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تهیه طرح آزمون پیشرفت تحصیلي

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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ارزشیابی پیشرفت تحصیلی

:ارزشیابي پیشرفت تحصیلي عبارت است از❑

ویادگیرندگانسنجش عملکرد 

از پیش تعیین شدههدف های آموزشي حاصل با مقایسه نتایج 

تصمیم گیری به منظور 

ج مطلوب به نتایفراگیران، کوشش های یادگیری استاد وآیا فعالیت های آموزشي در این باره که 

.به چه میزانيانجامیده اند و 

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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)...(ارزشیابی پیشرفت تحصیلی

استدو اقدام اساسي ضروری در ارزشیابي پیشرفت تحصیلي 

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
34

تعیین هدف های 
(رفتاری)آموزشي

سنجش یا اندازه گیری 
عملکرد فراگیران



جدول مشخصات آزمون
و

انواع آزمون های پیشرفت تحصیلي

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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سئوال

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
36

مطالب  از چه قسمتي از
شده باید آزمون مطرح

گرفت؟



از چه قسمتی هایی باید آزمون گرفت؟

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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Must learn

Useful to learn

Nice to learn



سئوال

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
38

:مطالب آزمون
چگونه؟ 
چه موقع؟

و از چه منبعي؟ 
طراحي و مشخص مي شوند



مطالب آزمون چگونه، چه موقع و از چه منبعی؟

این مطالب چگونه مشخص مي شود ؟ ❑
طرح درسدر : جواب

چه موقع سئوال را باید طراحي نمود؟❑
پس ازاتمام کلاسترجیحاً : جواب

از چه منبعي سئوال را باید طراحي نمود؟❑
شده اندمعرفيکه قبلاً به دانشجو منابعي از : جواب 

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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جدول مشخصات آزمون

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
40

گام در تهیه آزمون های مهمترین 
پیشرفت تحصیلي 
 table of)تهیه جدول مشخصات

specification  )
برای موضوعي است که قرار است 

.آزمون آن تهیه شود



)...(جدول مشخصات آزمون

ومحتاوای درس ، متناساب باا تعدای ردیف و ستوناست با جدولي دو بعدی جدول مشخصات 

.  هدف های آموزشي

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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)...(جدول مشخصات آزمون
هم

ل ن
ص

ف

تم
ش

 ه
صل

ف

تم
هف

ل 
ص

ف

شم
ش

ل 
ص

ف

جم
 پن

صل
ف

رم
ها

 چ
صل

ف

وم
س

ل 
ص

ف

وم
 د

صل
ف

ول
ل ا

ص
ف

بعد 
محتوا

هدفبعد

تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها حوزه شناختی

تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها حوزه عاطفی

تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها تعداد سئوال ها روانی حوزه
حرکتی

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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)...(جدول مشخصات آزمون

ده تماامي منعکس کنناپیشرفت تحصیلي آزموني است که به بهترین شکل یک آزمون خوب ❑

.برنامه درسي باشدهمه محتوای وهدف های آموزشي

.            کمک مي کندسنجش وایجاد تعادل بین آموزشجدول مشخصات آزمون به❑

«2003پین »

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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چگونگی توزیع سئوال ها به بخش های مختلف

:باید به سئوالات ذیل پاسخ دادبه بخش های مختلف تعیین درصد سئوال ها برای 

(  نحوه توزیع سئوالات باید متناسب با جواب این سئوال ها باشد)

را به خود اختصاا  حجم بیشتری است و وقت آموزش دارای هدف ها ومحتواکدام بخش از -1

داده است؟

اهمیت بیشتری دارد؟ نگهداری در حافظه وکاربرداز نظر هدف ها کدام -2

برخوردار است؟اهمیت بیشتری درسي از قسمتکدام -3

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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انواع آزمون های پیشرفت تحصیلی

:(Essay)انشاایي/تشاریحي/غیرعینيیا( Subjective)آزمون های پیشرفت تحصیلي ذهني( 1

و جواب سئوال ها را خود آمااده مي کناد گذاشته مي شوند و او سئوال ها در اختیار آزمون شونده 

.در برگه امتحاني مي نویسد

چرا ذهني

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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)...(انواع آزمون های پیشرفت تحصیلی

آن ها ممکن اسات در تصحیح جواب های این نوع آزمون ها به ذهني آن است که علت نامگذاری 

.کندنظر مصحح دخالت 
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)...(انواع آزمون های پیشرفت تحصیلی

:  (Short Answer)آزمون های پیشرفت تحصیلي کوته پاسخ ( 2

ایاد هستند، زیرا پاسخ ها را خود آزمون شاونده ببسیار شبیه به آزمون های تشریحي سئوال ها 

.هستندسئوال ها بسیار دقیق و مشخص تهیه کند، اما 

یاک علامات / یک عاددیا ( حداکثر یک جمله )چند کلمه / یکاین سئوال ها معمولاً به جواب

.خلاصه مي شود
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)...(انواع آزمون های پیشرفت تحصیلی

در را ها و هام جاواب سائوال ها هم سئوال(: Objective)آزمون های پیشرفت تحصیلي عیني( 3

در باره جواب هاای داده شاده اعماالي قرار مي دهند و آزمون شوندگان اختیار آزمون شوندگان

مي کنندانجام یا تصمیماتي اتخاذ

غلط–صحیح -الف

جور کردني-ب

چندگزینه ای -ج
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آزمون های تشریحي
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انواع آزمون های تشریحی

ه در پاسخ به سئوال های آزمون ، بابا توجه به آزادی عمل آزمون شونده آزمون های تشریحي ❑

:تقسیم مي گردددو دسته

(extended response)گسترده پاسخ -الف

(restricted response)محدود پاسخ -ب
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آزمون گسترده پاسخ-الف

:  در آزمون های گسترده پاسخ❑

.منظور نمي شودبرای آزمون شونده محدودیتيهیچگونه ✓

. دهدپاسخ خود را بپروراند و سازمان تا هر طور که مایل باشد آزاد است ✓

.داردآزادی کامل نیززمان و مقدار پاسخ از لحاظ ✓
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)...(آزمون گسترده پاسخ-الف

بقاه بالاترین ساطح ط) ارزشیابي وسنجش هدف های ترکیب برای گسترده پاسخ آزمون های ❑

.سئوال ها هستند مناسب ترین ( بندی هدف های آموزشي، حوزه شناختي 
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آزمون محدود پاسخ-ب

:در آزمون های محدود پاسخ❑

.آزادی کامل نداردبه سؤال ها در پاسخ دادن آزمون شونده ✓

.  کندچهارچوب شرایطي خا  محدود خود را در پاسخصورت سئوال او را ملزم مي سازد تا ✓

.محدودیت هایي قائل مي شوندتعداد پاسخ و دهي پاسخو از لحاظ زمان برای آزمون شونده ✓
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)...(آزمون محدود پاسخ-ب

، دنفهمیاسئوال های آزمون محدود پاسخ برای اندازه گیری توانایي یادگیرندگان در ساطوح ❑

.استتحلیل مناسب و کار بستن
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محاسن آزمون های تشریحی

.استتر آساناز تهیه آزمون های عیني تهیه آزمون های تشریحي -1

.استدر پروراندن جواب سئوال ها و بیان آن ها آزمون شونده سنجش توانایي تنها وسیله -2

.نه توانایي انتخاب پاسخ ها راسئوال ها را مي سنجد بهتوانایي پاسخ دادن -3

.عرضه مي کنندرا نسبت به آزمون های عیني به آزمون شوندگان تری موقعیت های واقعي-4

گذاردبه جای ميتاثیر مثبت یادگیرندگانروش مطالعه بر -5
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معایب آزمون های تشریحی

.را اندازه مي گیرندهدف های آموزش ومحتوای درس از نمونه کوچکي -1

.انجام گیردنمي تواند با دقت و به طور عیني امتحان تصحیح برگه های -2

.استبسیار وقت گیر امتحاني تصحیح برگه های -3
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قواعد تهیه سئوالات تشریحی

آن به طور مستقیم به هدف های آموزشيسئوالاتدرس، با رسم جدول مشخصات دقت کنید -1

.باشدمرتبطدرس 

قابال باه خاوبي باا ساایر اناواع آزمون هاا که به هدف هایي محدود کنید سئوال ها را تنها -2

.اندازه گیری نیستند

.پرهیزیدبنویسید و از کلي گویي و ابهام ببا عباراتي کاملاً روشن و واضح صورت سئوالات را -3

.بپرهیزید«...وکجا، چه وقت، چه کسي»از کاربرد کلمات -4
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)...(قواعد تهیه سئوالات تشریحی

.استفاده کنیدموقعیت های جدید و سئوال های تازه تا حد امکان از -5

پاساخ مساتندباید از آزمون شونده بخواهیم به ابراز عقیده مربوط مي شود در سئوالاتي که -6

.و تنها عقیده شخصي خود را نگویددهد 

.ندهیداز میان تعدادی سئوال را حق انتخاب چند سئوال به آزمون شوندگان -7

اناه بطاور جداگرا نیاز زمان هر سائوال در نظر بگیرید و وقت کافي برای پاسخ به سئوالات -8

.  مشخص کنید
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)...(قواعد تهیه سئوالات تشریحی

کل و از مشاتعداد آن ها را افزایش دهید دارند، جواب کوتاه نیاز سئوال هایي که به با نوشتن -9

.بکاهیدهای تشریحي آزمونضعف نمونه گیری 

باه و آن هاا را از پیش تعیین کنیاد دخالت خواهید داد در ارزشیابي آزمون ها عواملي را که -10

.برسانیداطلاع آزمون شوندگان

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
59



قواعد تصحیح سئوال های تشریحی

.شده تصحیح کنیدبر اساس هدفي که در سئوال گنجانده پاسخ سئوال ها را -1

.کنیداز دخالت عوامل نامربوط جلوگیری برای هر سئوال انتخاب یک پاسخ نمونه با-2

.نه برگه به برگهتصحیح کنید سئوال به سئوال پاسخ را -3

.کنیداز شناسایي نام صاحبان آن ها خودداری برگه های امتحاني هنگام تصحیح -4
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)...(قواعد تصحیح سئوال های تشریحی

وباره دبخواهید تا سئوال هایي را که تصحیح کرده اید از یکي دو نفر از همکاران در صورت امکان -5

.تصحیح کند

.یدو بدون وقفه تصحیح کندر یک نشست را به یک سئوال آزمون شوندگان تمام پاسخ های -6

.نگاه نکنیدکرده اید قبلا تصحیح سئوال هایي که به نمرات -7

.و نظرخود را بنویسیداشتباهات فراگیران را تصحیح کنید بر روی برگه آزمون -8
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پرسش شفاهی

از ارزیاابي غیار رسامي است جهت  نوعي سئوال تشریحي (oral question)پرسش شفاهي❑

ایاب رفاع مشاکلات و معآنان در یادگیری، و تشویق و ترغیب ،منظور بازخوردفراگیران و به 

.آن ها استفاده مي گرددیادگیری 

.ازدسمبهم سئوال را روشن تا نکات از استاد بخواهد در پرسش های شفاهي فراگیر مي تواند ❑

.  استبرای فراگیران معلول جسمي از کاربردهای دیگر آن ❑
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آزمون های کوته پاسخ
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آزمون های کوته پاسخ

هدف هایوسنجشبرایوکوتاهبسیارپاسخ هایدارایکهمختصرسئوال هایازمجموعه ای❑

.مي شودطرحپایینسطحآموزشي
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...آزمون های کوته پاسخ

. است حد وسط بین آزمون های تشریحي و عیني آزمون های کوته پاسخ ❑

صاورت سائوال آن است که در هار دو آن هاا با آزمون های تشریحي این نوع آزمون شباهت❑

.تهیه مي کندجواب آن ها را آزمون شونده شود و تهیه ميبوسیله طراح سئوال

.نام گروه آزمایشي هر رشته را مقابل آن بنویسید: مثال

-------مهندسي عمران

----------ژنتیک 

-----------مهندسي پزشکي 
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.دمي شواستفادهپایینسطحشناختيهدف هایاندازه گیریبرایپاسخکوتهآزمون های❑

...آزمون های کوته پاسخ

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
66



.استآسانآن هااجرای-1

.مي دهندکاهشراتقلب-2

صيتشخیاطلاعات(کردنيجوروغلط–صحیحگزینه ای،چند)عینيآزمون هایبهنسبت-3

.مي گذارنداساتیداختیاردررابیشتری

.آن هاپاسخ هایتصحیحوسئوالاتتهیهسهولت-4

.نداردوجود(عینيآزمون هایمعایباز)کورکورانهحدس-5

محاسن آزمون های کوته پاسخ
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طحسبهحداکثرآن هاکاربردونیستمناسبیادگیریبالایسطحهدف هایسنجشبرای-1

.مي شودمحدودکاربستنوفهمیدنهدف های

کردنحفظبهیادگیرندگانتشویقسببآن ها،زیادکاربرد-2

.شدخواهداهمیتبيوجزئياطلاعات

.نیستعمليعینيآزمون هایسرعتودقتبهآزمون هااینپاسخگزارینمرهوتصحیح-3

معایب آزمون های کوته پاسخ
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.شودشاملرامهميموضوعبایدسئوالهر-1

.بنویسیدروشنکاملاًراسئوالاتصورت-2

.نکنیدنقلعیناًکتبرویازراسئوالصورت-3

دبایمحاسباتدرکهدقتيمیزانومقیاسواحداست،عددآن هاپاسخکهسئوال هایيدر-4

.کنیدمشخصراشوندرعایت

.کنیدحذفرامهمعباراتوکلماتتنهاکردنيکاملسئوالاتدر-5

قواعد تهیه سئوال های کوتاه پاسخ
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.نکنیدمنظورخاليجایزیادیتعدادکردنيکاملسئوالاتدر-6

.دهیدقرارسئوالپایانيقسمتدرراخاليجایاستممکنکهآنجایيتا-7

.کنیداستفادهپرسشيسئوال هایازکردني،کاملسئوال هایجایبهامکانحدتا-8

کندمشخصراسئوالجوابکهمواردیواشاراتکاربردازکردني،کاملسئوال هایدر-9

.کنیدخوداری

.کنیدتعییناندازهیکهموارهکردنيکاملسئوال هایخاليجای-10

)...(قواعد تهیه سئوال های کوتاه پاسخ
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آزمون های عیني

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
71



جوابهموسئوالاتهمآن هادرکههستندآزمون هایي(objective)عینيآزمون های❑

تصمیمجواب هادربارهشوندگانآزمونوگیردميقرارشوندگانآزموناختیاردرآن ها

.گیرندمي

عینيآزمون هایانواع❑

آزمون های عینی

غلط-صحیح 

جور کردنی

چند گزینه ای
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:عینيآزمون هایهمهمهمویژگي

)...(آزمون های عینی
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کاملا دقیق و عیني آن ها به طور تصحیح جواب 

هیچ گونه دخالتيمصحح نظر شخصي 



واومي شودگذاشتهشوندهآزموناختیاردرجملهیاسؤالتعدادیغلط–صحیحآزموندر❑

.مي کندتعیینراآن هابودنغلطیاصحیح

غلط-آزمون های صحیح
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:غلط-صحیحسئوال هایانواع

غلط-صحیحنوع-1

اوازومي شوددادهشوندهآزمونبهمعادلهیکیا،عددیمحاسبهیک،خبریجملهیک

.دهدتشخیصراآننادرستيیادرستيتامي شودخواسته

...غلط-آزمون های صحیح

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
75



:خیر–بلهنوع-2

.دنمایمشخصراخیریابلهجواببایداوومي شوددادهشوندهآزمونبهپرسشيجملهیک

...غلط-آزمون های صحیح
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اصلاحينوع-3

ارآن،تشخیصراغلطبایداوداردوجودغلطيآندرکهمي شوددادهجمله ایشوندهآزمونبه

.بنویسدرادرستشوبزند،خط

...غلط-آزمون های صحیح
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خوشه اینوع-4

قرارجوابتعدادیآندنبالبهومي شودنوشتهناتمامجملهیکصورتبهسئوالتنه

قرارقضاوتموردغلطیاصحیحعنوانبهپیشنهادیهایجوابازهریکبایدکهمي گیرند،

.گیرد

...غلط-آزمون های صحیح
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.سادهعباراتقالبدردرسيموضوع هایبیان-1

.تهیهسادگي-2

.جواب هاتصحیحبودنعیني-3

.امتحانجلسههردرآن هاتعدادزیادی-4

غلط-محاسن آزمون های صحیح
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.روندميکاربهاهمیتکموجزئياطلاعاتنجشسبرایاغلب-1

.استزیادخیليآن هادرکورانهکورزدنحدس-2

.مي شوداهمیتکماطلاعاتوارطوطيحفظبرموردبيتأکیدسببآن هازیادکاربرد-3

اندازهرابالاسطحپیچیدهتوانایي هایومفیدندپایینسطحسنجش هایبرایبیشترآن ها-4

.نمي گیرند

غلط-معایب آزمون های صحیح
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.بنویسیدروشنوساده،مختصرامکانحدتاراسئوال ها-1

رفته اندگیادراموضوعکهکسانيبرایآن هابودنغلطیادرستکهببریدبکارراجمله هایي-2

.باشدآشکار

.کنیدخودداری...وهرگز،غالباً،وقت هابعضيهمه،چونکلماتيکاربرداز-3

.باشنداندازههمغلطسئوالاتوصحیحسئوالاتطولکنیدسعي-4

غلط-قواعد تهیه سئوال های صحیح 
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.باشداندازهیکبهتقریباغلطوصحیحسئوال هایتعدادکنیدسعي-5

.ننویسیدکتابجمله هایرویازراغلط-صحیحسئوال های-6

.بپرهیزیداهمیتبيمطالبازکنیدسعي-7

)...(غلط–قواعد تهیه سئوال های صحیح 
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ونستدوشاملآن هاازیکهرکهمي شوندتشکیلسئوالتعدادیازکردنيجورآزمون های❑

.است

.استهاپاسخدهندهنشاندیگرستونوپرسش هامعرفستونیک

.کندجورمربوطپرسش هایباراپاسخ هاکهاستآنشوندهآزمونوظیفه

آزمون های جور کردنی
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هبمربوطمورادسایرو،رویدادها،تاریخ ها،تعاریف،اصطلاحاتدانشآزمونبرایسئوالات-1

.مناسبندبسیارسادهروابط

درمي توانراآن هااززیادیتعدادندارد،لازمزیادیزمانسئوال هااینخواندنکهآنجااز-2

.دادقراراستفادهموردمعینزمانیک

مصححبهنیازیواستپذیرامکانسهولتوسرعتبهکردنيجورسئوال هایتصحیح-3

.نداردمشخص

محاسن آزمون های جور کردنی
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حيسطمطالبیادگیریبهرافراگیراناستممکننشوندتهیهدقتبهاگرآزمون هااین-1

.کنندتشویق

تادباشنهمبهشبیهکافياندازهبهکه،پرسش هاازایمجموعهکردنپیداوقت هابعضي-2

.استدشواریکار،کردپیداهمگونيپاسخ هایمجموعهآن هابرایبتوان

معایب آزمون های جور کردنی
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.کنیدانتخابهمگونومتجانسپاسخ هایوپرسش ها-1

.کنیدانتخابکوتاهراپاسخوسئوالطول-2

اپاسخ هوپرسش هاکردنجورومقایسهنحوهدربارهرالازماطلاعاتسئوالات،راهنمایدر-3

.دهیدقرارفراگیراناختیاردر

.دهیدقرارصفحهیکدرراپاسخ هاوپرسش هاهمه-4

قواعد تهیه سئوالات جور کردنی
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.(ممکنهاگر)کنیدمرتبمنطقيطوربهراپاسخ هافهرست-5

.نکنیداستفادهتمامنیمهجملاتازپرسش هافهرستدر-6

.کنیدمشخصحروفباراپاسخ هاوشمارهباراپرسش ها-7

.کندجلوهدرستسئوالیکپرسش هایتمامبرایپاسخ هاازیکهر-8

)...(قواعد تهیه سئوالات جور کردنی
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سنجشدرهمومختلفهایتوانایيسنجشدرهمکهاستعینيآزمونمتداول ترین❑

.مي شودواقعاستفادهموردتحصیليگوناگونزمینه هایدرتحصیليپیشرفت

:هستندعینيآزمون هاینوعبهترینزیرمواردلحاظاز❑

سئوال هایکنواختي✓

کورکورانهحدسمقابلدرکمحساسیت✓

پاسخنامه هاتصحیحسهولت✓

آزمون های چند گزینه ای
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:ازآن هاازهریککهاستسئوالتعدادیشاملگزینه ایچندآزمون❑

(stem)سئوالتنه/اصليقسمتیک✓

مي شودتشکیل(پاسخ)گزینهتعدادیو✓

انتخابرا(سئوالپاسخ)صحیحهایگزینهپیشنهادیهایگزینهمیانازشوندهآزمون❑

.کندمي

)...(آزمون های چند گزینه ای
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:استزیراصليهایقسمتشاملگزینه ایچندسئوالهر❑

سئوالتنهیااصليقسمت-1

سئوالپاسخیادرستگزینه-2

انحرافيهایگزینه-3

)...(آزمون های چند گزینه ای

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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تشکیل مي دهد و یک جمله ناتمام یا جمله استفهامي تنه سئوال را یک 
جواب جمله استفهامي یا تکمیل کننده ( گزینه3-5)گزینه های پیشنهادی

.جمله ناقص هستند



:گزینه ایچندآزمون هایانواع❑

درستگزینهتنهانوع-1

گزینهبهتریننوع-2

منفينوع-3

آزمون های چند گزینه ای
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.پذیرترندانعطافعینيآزمون هایسایراز-1

.کردگیریاندازهراآموزشيهدف هایاززیادیتعدادمحدودزمانیکدرمي توان-2

شوندهآزمونبهراکورکورانهزدنحدسامکانکمترغلط–صحیحآزمون هایبهنسبت-3

.مي دهند

.هستندتصحیحقابلکاملعینیتباوسادگيبهپاسخ ها-4

محاسن آزمون های چند گزینه ای
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.مي دهندترجیحعینيآزمون هایسایربهراآزمون هانوعایناساتیدوفراگیران-5

شکلاتمتشخیصبرایمناسبيبسیارمنبع،شوندتهیهخوبيبهانحرافيگزینه هایاگر-6

.بودخواهندفراگیران

)...(محاسن آزمون های چند گزینه ای
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.استدشواربسیارآزمون هااینساختن-1

اهمیتکموجزئياطلاعاتسنجشحددرراگزینه ایچندسئوال هایاغلباساتید-2

.مي نویسند

درستگزینهکردنپیداوهاآزموناینخواندنغلط،-صحیحآزمون هایبامقایسهدر-3

.استزیادوقتصرفمستلزم

اینهبدادنپاسخدرکهکسانيومي کنندخطرکهفراگیرانيمنفينمرهاعمالصورتدر-4

.مي نمایندکسببهترینمرهسایرینازهستندتجربهباوخبرهسئوال هاگونه

معایب آزمون های چند گزینه ای
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:کردنپیدابهقادرمعموليفراگیرانازبیشقویفراگیران-5

اشکالات✓

پیچیدگي ها✓

هستندسئوال هادر(معمولغیر)واگرانظرگاه های✓

تنهانهخودبیني هایتیزاینبابتدارد،وجودسئوالدرصحیحپاسخیکتنهاکهآنجاازاما

همبیهتناستممکننیستسئوالطراحنظرموردکهجوابيدادنبابلکهنمي شوندتشویق

.بشوند

)...(معایب آزمون های چند گزینه ای
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.گیردبردرراآموزشيهدفیکیامهمموضوعیکبایدسؤالهر-1

.ندهیدقرارسئوالهردرمطلبیکیامسئلهیکازبیشتر-2

.بنویسید(فهمقابل)واضحوروشنکاملاًراسئوالات-3

.(بریدبسئوالتنهیاساقهبهراتکراریمطالب)کنیدخودداریگزینه هادرمطالبتکراراز-4

.بنویسیدسئوالتنهدرکاملطوربهراسئوالاصليمطالب-5

قواعد تهیه سئوال های چند گزینه ای
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.باشدمربوطواحدیموضوعبهومتجانسبایدسئوالیکگزینه هایهمه-6

.اشدبپاسخدرست ترینیادرستپاسختنهادرستپاسخکهبنویسیدطوریراسئوال-7

.کنیداستفادهتازهموقعیت هایازذهنيپیچیدهفرایندهایاندازه گیریبرای-8

)...(قواعد تهیه سئوال های چند گزینه ای
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ئوالسموضوعازاطلاعبيشوندگانآزمونتوجهکهبنویسیدطوریراانحرافيگزینه های-9

.کندجلبخودبهرا

درستنحوبهجمله بندیودستورینظرازکهبنویسیدطوریراسئوالهرگزینه های-10

.باشندسئوالمتنمکمل

فقط،همیشه،هرگز،)نامربوطوپیچیدهنامناسب،دستوریاشاره هایبردنکاربهاز-11

.کنیدخودداری(...

)...(قواعد تهیه سئوال های چند گزینه ای
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.کنیدبرجستهرامنفيکلماتمنفيسئوالاتدر-12

،(مضاعفمنفي)استمنفيپاسخهمومنفيسئوالمتنهمکهسئوالاتينوشتناز-13

.کنیدخودداری

.کنیدخودداریفوقمواردهمهگزینهازامکانحدتا-14

برایملازشرطنبایدسئوالیکبهدادنپاسخ)بنویسیدیکدیگرازمستقلراسئوال ها-15

(باشددیگرسئوالبهدادنپاسخ

)...(قواعد تهیه سئوال های چند گزینه ای
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.بپرهیزیدکنندهگمراهسئوال هایطرحاز-16

.نبریدبکاراستدرستآن هاازیکيکهمتضادگزینهدو-17

.باشدنداشتهبردررادیگرسئوالپاسخسئوالیک-18

.دهیدتغییرمختلفسئوالاتدررادرستگزینه هایطول-19

.کنیدانتخابتصادفيبطورانحرافيگزینه هایمیانرادرستگزینهمحل-20

)...(قواعد تهیه سئوال های چند گزینه ای
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.بگیریدنظردرگزینه5تا3بینسئوالهربرای-21

.نبریدبکارزیادرافوقمواردازیکهیچیاهیچکدامعبارت های-22

.باشندداشتهاختصا واحدموضوعبههاگزینهوسئوالتنه-24

)...(قواعد تهیه سئوال های چند گزینه ای
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قرارجملهآخرقسمتدرراخاليجایاست،ناتمامجملهآن هاتنهکهسئوال هایيدر-25

.دهید

.کنیداستفادهگزینه ایچندآزمون هایازلزومصورتدرتنها-26

)...(قواعد تهیه سئوال های چند گزینه ای
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کار گروهی دوم

سئوالات چند گزینه ای را
به دقت مطالعه، و از 

لحاظ عدم رعایت قواعد 
طراحی تجزیه و تحلیل 

کنید
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؟استمترسانتيچند،مترسانتي6ضلعوقائمهگوشهبالوزییکمساحت(1

(الف
(ب
(ج
(د

1سئوال شماره 

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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؟استمترسانتيچند،مترسانتي6ضلعوقائمهگوشهبالوزییکمساحت(1

(الف
(ب
(ج
(د

.نیست(فهمقابل)واضحوروشنسئوال✓
.استکردهدشوارراکارضروریغیرکردنپیچیدهبا.استمربعمساحتطراحمنظور•
.استکردهتشدیدراکردنگمراهمساحتواحدنوشتنناقصبا•

1سئوال شماره 
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.......مشخصاتجدول(1

کرداستفادهیادگیریوآموزشبهبودبرایآزمونازمي توانچگونهکهدهدمينشان(الف
دهدميدستبهآموزشهایهدفودرسمحتویازبهترینمونه(ب
کندميمشخصراآزمونهایپاسختصحیحدراستفادهموردروش(ج
دهدميافزایشراآزمونعینیت(د

2سئوال شماره 

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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.......مشخصاتجدول(1
کرداستفادهیادگیریوآموزشبهبودبرایآزمونازمي توانچگونهکهمي دهدنشان(الف
مي دهددستبهآموزشهدف هایودرسمحتویازبهترینمونه(ب
مي کندمشخصراآزمونپاسخ هایتصحیحدراستفادهموردروش(ج
مي دهدافزایشراآزمونعینیت(د

استنیامدهسئوالتنهدرکاملطوربهسئوالاصليمطالب✓
استآنتحصیليپیشرفتآزمون هایتهیهدرمشخصاتجدولازاستفادهفایدهمهمترین:مناسب تر

:که
بخشدميبهبودرایادگیریوآموزش(الف
مي دهددستبهآموزشهایهدفودرسمحتویازبهترینمونه(ب
مي کندمشخصراآزمونهایپاسختصحیحدراستفادهموردروش(ج
مي دهدافزایشراآزمونعینیت(د

2سئوال شماره 
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است؟درستزیرمطالبازکدامیک(2

نیستمفیدتشریحيآزمون هایبرایمشخصاتجدولتهیه(الف
مي شوداجرادانشگاهيهایکلاسدرتنهاعینيهایسئوال(ب
استبودهاساتیداستفادهموردبازدیرازرفتاریهایهدف(ج
دهستنترکیبطبقههایهدفارزشیابيبرایسئوالنوعبهترینتشریحيسئوالات(د

3سئوال شماره 
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است؟درستزیرمطالبازکدامیک(2

نیستمفیدتشریحيآزمون هایبرایمشخصاتجدولتهیه(الف
مي شوداجرادانشگاهيهایکلاسدرتنهاعینيهایسئوال(ب
استبودهاساتیداستفادهموردبازدیرازرفتاریهایهدف(ج
دهستنترکیبطبقههایهدفارزشیابيبرایسئوالنوعبهترینتشریحيسئوالات(د

خا موضوعیکبهپرداختنوگزینه هاتجانسعدم✓

3سئوال شماره 
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؟استشهرکدامچینکشورمرکز(2

لندن(الف
بروکسل(ب
پکن(ج
تهران(د

4سئوال شماره 
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؟استشهرکدامچینکشورمرکز(2

لندن(الف
بروکسل(ب
پکن(ج
تهران(د

کندنميجلبخودبهراسئوالموضوعازاطلاعبيشوندگانآزمونتوجه"د"گزینه انحرافي✓

4سئوال شماره 
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:یعنيانفارکتوس(2

عضویکاحتقانوپرخوني(الف
عضویکهایسلولازقسمتيمرگوآسیبوخونيکم(ب
مي شودایجادعضویکهایوریدانسداداثردر(ج
آیدميوجودبههوازیبيهایمیکروبتهاجمعلتبه(د

5سئوال شماره 

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
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:یعنيانفارکتوس(2

عضویکاحتقانوپرخوني(الف
عضویکهایسلولازقسمتيمرگوآسیبوخونيکم(ب
مي شودایجادعضویکهایوریدانسداداثردر(ج
آیدميوجودبههوازیبيمیکروبهایتهاجمعلتبه(د

نیستسئوالمتنمکملگزینه ها✓

5سئوال شماره 
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.موجودهایحلراهمیانازکارانجامراهیکانتخابازاستعبارت.........(3

اطلاعات(الف
داوری(ب
تصمیم(ج
ارزشیابي(د

6سئوال شماره 
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.موجودهایحلراهمیانازکارانجامراهیکانتخابازاستعبارت.........(3

اطلاعات(الف
داوری(ب
تصمیم(ج
ارزشیابي(د

گرفتهقرارسئوالاولخاليجای✓
گویند.............راموجودحلهایراهمیانازکارانجامراهیکانتخاب:مناسب تر

ارزشیابي(دتصمیم(جداوری(باطلاعات(الف

6سئوال شماره 
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:عینياصطلاحعیني،آزمون هایدر(4

مي شودمربوطیادگیرینتیجهکردنمشخصروشبه(الف
مي شودمربوطآزمونمحتوایانتخابروشبه(ب
مي شودمربوطجواب هاتصحیحروشبه(ج
مي شودمربوطمطالبارائهروشبه(د

7سئوال شماره 
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:عینياصطلاحعیني،آزمون هایدر(4
مي شودمربوطیادگیرینتیجهکردنمشخصروشبه(الف
مي شودمربوطآزمونمحتوایانتخابروشبه(ب
مي شودمربوطجواب هاتصحیحروشبه(ج
مي شودمربوطمطالبارائهروشبه(د

گزینه هادرمطلبتکرار✓
است؟چیزیچهبهمربوطعینياصطلاحعینيدرآزمون های:مناسب تر

آزمونمحتوایانتخاب(بیادگیرینتیجهکردنمشخص(الف
مطالبارائه(دجواب هاتصحیح(ج

7سئوال شماره 
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جوشد؟نميزیرحرارتدرجهکدامدرآب(4

50(الف
100(ب
120(ج
150(د

8سئوال شماره 
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؟جوشدنمیزیرحرارتدرجهکدامدرآب(4
50(الف
100(ب
120(ج
150(د

نشدهبرجستهمنفيکلمه✓
؟نمي جوشدزیرحرارتدرجهکدامدرآب(4:مناسب تر

100(ب50(الف
150(د120(ج

8سئوال شماره 

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
119



نیست؟صادقسلولیتمورددرعبارتکدام(5

استطبيآندرمان(الف
نداردچرک(ب
نداردمشخصيحد(ج
شودجراحيبایدندادجوابدرمانبهساعت8عرضدراگر(د

9سئوال شماره 
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نیست؟صادقسلولیتمورددرعبارتکدام(5
استطبيآندرمان(الف
نداردچرک(ب
نداردمشخصيحد(ج
شودجراحيبایدندادجوابدرمانبهساعت8عرضدراگر(د

نشدهبرجستهمنفيکلمه-طولانيصحیحگزینه-منفيدرمنفي✓

:بجزمي باشندصحیحسلولیتباارتباطدرذیلجملاتتمام:مناسب تر
(د(ج(ب(الف

مي کشیمخطنیزبجزکلمهزیر•

9سئوال شماره 
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؟مي کندصدقتشریحيسئوالاتتصحیحوطراحيقواعددرخصو زیرمواردازکدامیک(6

.کنیمتصحیحسئوالبهسئوالرامختلفدانشجویانامتحانيبرگه(الف
.بدهیمسئوالتعدادیبینازراسئوالچندانتخابحقشوندگانآزمونبه(ب
.یمکنتصحیحرابعدیدانشجویبرگهدانشجو،یکامتحانيبرگهکلتصحیحازپس(ج
.کنیمنگاهایمکردهتصحیحقبلاکهسئوال هایينمراتبه(د

10سئوال شماره 
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؟مي کندصدقتشریحيسئوالاتتصحیحوطراحيقواعددرخصو زیرمواردازکدامیک(6

.کنیمتصحیحسئوالبهسئوالرامختلفدانشجویانامتحانيبرگه(الف
.بدهیمسئوالتعدادیبینازراسئوالچندانتخابحقشوندگانآزمونبه(ب
.یمکنتصحیحرابعدیدانشجویبرگهدانشجو،یکامتحانيبرگهکلتصحیحازپس(ج
.کنیمنگاهایمکردهتصحیحقبلاکهسئوال هایينمراتبه(د

نداردمشکليسئوال✓

10سئوال شماره 
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است؟شهرکدامچینکشورمرکز(7

فرانسه(الف
پرو(ب
ایران(ج
پکن(د
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است؟شهرکدامچینکشورمرکز(7

فرانسه(الف
پرو(ب
ایران(ج
پکن(د

ندارداختصا واحدیموضوعبههاینهزگوتنه✓

11سئوال شماره 
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اجرا و نمره گذاری آزمون
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آن هااجرایشرایطوآزمون هاآماده سازیتحصیليپیشرفتآزمون هایاجرایدرگاماولین❑

.است

زمانو،مختلفسئوال هایگرفتنقرارهمسرپشتترتیبپاسخنامه ها،وپرسشنامه هاتهیه❑

.دارندفراواندقتبهنیازآزمونمکانو

.آورندفراهم،عملکردبهترینمنظوربه،راامکاناتحداکثربایدعواملاینمجموعه❑

شرایط اجرای آزمون
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ومي دهدفکرینظمشوندهآزمونبهآن هانوعبهتوجهبامختلفسئوالاتدسته بندی❑

.سازدميآساناوسویازراسئوال هابهپاسخدهي

ترتیب سئوال های آزمون

دانشگاه علوم پزشکي بوشهر-محمدرضا یزدانخواه فرد
128



:داردوجودپیشنهادچندیکدیگردنبالبهآزمونسئوالاتدادنقراربارابطهدر❑

:دهیدقرارهمسرپشتوکنیددسته بندیآن هانوعبهتوجهباراسئوال ها-1

کردنيجور(2غلط–صحیح(1

پاسخکوته(4ایگزینهچند(3

تشریحي(5

ترتیب سئوال های آزمون
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همدنبالبه...و،کاربرد،دانش:مانندآموزشيهدف هایازطبقههربهمربوطسئوال های-2

.دهیدقرار

.کنیدمرتبدشواربهسادهازراسئوال ها-3

.کنیدمرتبهمدنبالبهمطالباصليسازمانترتیببهراسئوال ها-4

)...(ترتیب سئوال های آزمون
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کاریهچکهبگویدشوندهآزمونبهآشکارطوربهوباشدمفیدومختصربایدآزمونراهنمای❑

.دهدانجامرا

.دهدقرارشوندگانآزموناختیاردررازیراطلاعاتبایدآزمونراهنمای❑

قسمتهربرایلازمزمان-1

سؤالهرارزش-2

(منفينمرهنگرفتن/گرفتننظردر)زدنحدسبودنمجازغیریامجاز-3

نوشتن دستورالعمل یا راهنمای آزمون
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آزمونفکریوجسميآسایشلحاظهرازکهباشدگونه ایبهبایدآزموناجرایشرایط❑

.نمایدتأمینراشوندگان

مهمترین)داردتأثیرآنانعملکردبرنیزشوندگانآزموندرونيشرایطفیزیکي،شرایطبرعلاوه❑

.(زیاداضطرابعواملاین

،مي شودشوندهآزمونکوششودقتافزایشسبباضطراباندکيدهدمينشانپژوهش ها❑

.داردمنفيتأثیراوعملکردبرزیاداضطراباما

اجرای آزمون
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شدباشدهطراحيجداگانه ایپاسخنامه هایاگرویژهبه،عینيآزمون هایبرگه هایتصحیح❑

یرپذامکانسادگيبهشودگذاریعلامتشوندگانآزمونوسیلهبههاسئوالپاسخآندرکه

.است

نمره گذاری آزمون های عینی
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:داردوجودعمدهروشدوعینيآزمون هایگذارینمرهبرای❑

)...(نمره گذاری آزمون های عینی

محاسبه کلیه پاسخ های درست -1
بدون کسر نمره برای حدس زدن

کسر مقداری از نمره برای -2
جبران حدس زدن
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زدنحدسجبرانبراینمرهازمقداریکسرهنگامعینيآزمون هایگذارینمرهروش❑

R-=شدهاصلاحنمره

Rدرستپاسخ هایتعدا =

Wغلطپاسخ هایتعداد =

Nسؤالهرهایگزینهتعداد =

)...(نمره گذاری آزمون های عینی

W

N-1
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دادهپاسخسؤال80به.باشدميسؤال100دارایکه(N=4)گزینه ایچهارآزمونیکدر:مثال

طبقفراگیراینشدهاصلاحنمرهاستدرستسؤال68وغلطسؤال12تعداداینازوشده

:بااستبرابرفرمول

شدهاصلاحنمره=68-

نمره اصلاح شده= 4-68= 64

)...(نمره گذاری آزمون های عینی

12

4-1
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خلاصه آنچه به آن پرداختیم
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