
 

 بسمه تعالی 

 
بهداشتی درمانی سیرجان پزشکی و خدمات   دانشکده علوم 

پزشکی آموزش  مطالعات و توسعه   مرکز 
 واحد برنامه ریزی درسی   

 
 طرح دوره دروس نظری و عملی  
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 :مشخصات درس   

دانشجو یهوشبر گروه آموزشی  23 تعداد 

هوشبری عنوان درس ای در  واحد  اخلاق حرفه   1 تعداد 

 یکارشناس تحصیلی مقطع
 تاریخ شروع

 دورهپایان   و 
27/06/1401 
14/10/1401 

 (  12:00تا  10:00شنبه:)  دو  جلساتروز و ساعت  1401اول   نیمسال تحصیلی

درس زینب نادری مدرس/مدرسین  پیش نیاز دکتر   ندارد  دروس 

 مسئول درس
اشتراکی(  )دروس 

پرستاری اری محل برگز ینادر  نبیزدکتر    دانشکده 

واحد  نوع 
 نظری/عملی()

 نظری
روش برگزاری  

 )حضوری/مجازی/ترکیبی(
 یحضور

 

 

 شرح کلی درس:  

بنویس و مختصر از درس را در یک یا دو پاراگراف   ید.توصیفی کوتاه 

ا  با تدر  نیدر  آن،    یاخلاق پزشک  اتیکلو    خچهیتار  ، یکاخلاق در  علوم پزش  ، یستیاخلاق، اخلاق ز  ییربنایز  میمفاه  سیدرس  اخلاق  هینظرو ضرورت    ، یها و مکاتب 

به حقوق مددجو  یبحث ها با ب  انیمربوط  ارتباط  اخلاق  مار، یو  مسائل  خدمات هوشبری،  ارائه  در  با مر یاستانداردها  ارتباط  اخلاق  گ در  به   قاتیدر تحق  یو اصول 

تا اصول  انیدانشجو بال  یاخلاق  کمک شود  در  حرفه نیرا  خود بکار گ  یا   و عملکرد  با  رندیروزانه  ها تیرعا و  ا   یارزش  انسان  یحرفه  و   یو  منزلت  در جهت حفظ و ارتقا 

 گام بردارند.  انیکرامت  مددجو
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 هدف/اهداف کلی درس:

کلی درس را    بنویسید.با مراجعه به کوریکولوم رشته، هدف/اهداف 

اخلاق ییآشنا اصول  و   ، نی، قوانیبا  اراستاندا   مقررات  در  خدمات ردها  به رشته هوشبریائه   مربوط 

   

 روش تدریس:

چه   از  کنید  میمشخص  استفاده  آموزش  تدریسی در  مش  .نمایید روش  نحوه  و  امکانات  و  منابع  زمان کلاس،  موضوع،  اساس  بر  را  تدریس  ارکت روش 

فراگیران و شرکت آنان ان و در صورت امکانتخاب کنید    فراگیران    یت قرار دهید.اولو  را دردر بحث های کلاسی  مشارکت 

 ... موارد:    سایر 

 

بر حل مسئله  سخنرانیروش تدریس   مبتنی   ☐ روش تدریس 
ایفای نقش  روش تدریس بحث گروهی  ☐ روش تدریس 

و پاسخ بر کار                               روش تدریس پرسش  مبتنی   ☐ تیمی  روش تدریس 
اکتشاف ☐ روش تدریس نمایشی  ☐ یروش تدریس 
کوچکروش تدریس در گروه                                                                    ☐ اهیروش تدریس آزمایشگ       ☐ های 
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 مواد و وسایل آموزشی:

   کنید.ه می در آموزش خود از چه وسایل آموزشی استفادیادگیری،  -به منظور تسهیل فرآیند یاددهی

    
      ...  سایر موارد: 

 

 ☐ جزوه  پاورپوینت
  بکتا ☐      فیلم آموزشی     

افزار              وایت برد                                      ☐         نرم 

  تصویر ☐ ماکت

واقعی    ☐ چارت    ☐        لوازم 
  فایل صوتی ☐ پوستر

 

 های فراگیران:تکالیف و مسئولیت   

و مسئولیفراگیران  که   مشخص کنید   هایی در طول ترم دارند.  تچه وظایف 

 و به موقع در کلاس درسحضور منظم   ▪

شده در جلسات پ  یمطالعه قبل ▪ مطرح  خواسته شده    زیو ن  شیدر خصوص موضوعات   موضوعات 

 فعال در بحث ها و پاسخ به سؤالات  شرکت ▪

ت  ارائه ▪ در خصوص موضوعات   شده    نییعکنفرانس 
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  ی فراگیران:نحوه ارزیاب

اختصاصی  با توجه به اهدا - بف  که از چه روشی  استفاده میدرس، مشخص کنید  فراگیران   کنید.رای ارزیابی 

 
...  سایر موارد: 

 

و یا درصد مرتبط با هر فعالیت را همچنین میزان  .  تعیین می شودت هایی  چه فعالی  با توجه بهمشخص کنید که نمره نهایی دانشجو    - مشخص  نیزنمره 

 کنید.
 

 نمره/درصد  عناوین ردیف
ایان ترمپ  ونآزم  2  09%  

و منحضور فع 3 جلسات کلاسال  ظم در   10%    

تشریحی کوتاه پاسخسئوالا ای  ت  چند گزینه    سئوالات 

تشریحی بلند پاسخ صحیح ☐ سئوالات    غلط-سئوالات 

شفاهی  ☐ کار عملی ☐ سئوالات 
جور کردنی  ☐ لیست مشاهده عملکرد   کچ ☐ سئوالات 

    ی کلاسیاهپرسش
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 سیاست ها و قوانین:  

 .  ورت شفاف برای فراگیران شرح دهید قوانین کلاس خود را به ص

نمره قبولی   ▪  اشد.می ب  10حداقل 

غعتحداکثر   ▪  جلسه می باشد.  2یبت های مجاز  داد 

و به موقع در کلاس و   ▪  کلاسی  ها و فعالیت های  شرکت فعال در بحثحضور منظم 

اجرایی شامل »پوشایرع ▪ نامه  ای« م ت آیین  و »اخلاق حرفه  مناسب«  دانشکده  ش  آموزشی   صوب شورای 

ه ▪ )نظیر    رای بهداشتی د رعایت پروتکل  پاندمی کرونا  با حفظ فاصل  ، پوشیدن ماسکزمان   سایرین و...(ه فیزیکی 
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زیر را بر اساس رئوس کامل کنید.  هر جلسه آموزش مطالبی که در   جدول   می دهید 

نوتوجه:    عاطفی و حیطه روانی حرکتی( را مشخص کنید.  ع هدف )حیطه شناختی، حیطهدر قسمت اهداف رفتاری، 

 برنامه زمانبندی درس:

مطلب  عنوان جلسه جلسه این  هدف کلی: هدف از یادگیری 

 با ...  آن است که دانشجو

دانشجو در پایان باید بتواند  رفتاری:  مدرسین ...اهداف   مدرس/ 

آناخلا  کلیات 1 و ضرورت   ق پزشکی 

 

 یلاق پزشکاخه  فلسف

پزشک  اتیکل فلسفه  با و نیز و ضرورت آن  یاخلاق 
پزشک   شود.آشنا  یاخلاق 

 .کند فیاخلاق را تعر ❖
 .را شرح دهد یاخلاق حرفه ا تیاهم ❖

 .توجه نشان دهد  یاخلاق حرفه ا تیضرورت و اهم به ❖

ب یو کاربرد اخلاق حرفه ا ضرورت ❖  .دینما انیرا 
 ماید. ن فیرا تعر یپزشک  قلااخ ❖

 .کند سهیمقا نینو یاخلاق پزشکشکی را با پزق  اخلا ❖

 ند.ک فیاخلاق را تعر هسففل ❖

 .دینما انیا بلاق رفلسفه اخکاربرد  ❖
 .کند حیفلسفه اخلاق را تشر قلمرو ❖

 .ها و انواع مکاتب اخلاق را شرح دهد هینظر ❖

شرکت  یدر مباحث مربوط به اخلاق حرفه ا فعالانه ❖
 .دینما

نادریزینب دکتر   

اخ  2 و کا قلااصول  آنرزیستی   بردهای 

 

 .کند فیرا تعر یستیاخلاق ز ❖ آشنا شود. اصول اخلاق زیستی و کاربردهای آن
 .کند انیرا ب یستیو ضرورت اخلاق ز تیاهم ❖

 .را شرح دهد یستیاخلاق ز نهیشیپ ❖

 .را عنوان کند یستیاخلاق ز قلمرو ❖

 .دینما حیرا تشر یستیاخلاق ز اصول ❖

نادریزینب دکتر   

ا  یزشکاخلاق پ  خچهیتار 3 پزشککک  خچهیتارو    رانیدر  نادریزینب دکتر  انیو جهان ب رانیرا در ا یاز اخلاق پزشک یا خچهیتار ❖آشککنا  و جهککان رانیکک در ا یاخلاق   
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 جهان

 

ا   حرفه   یدر پزشک  یارتباطات 

 .شود

 .شودآشنا  یدر پزشک  یارتباطات حرفه اانواع  

 .دینما

 .ها و انواع مکاتب اخلاق را شرح دهد هینظر ❖

آموزش  رامونیو جهان پ رانیطب ا نبزرگا تنظرا ❖

 .کند انیرا ب یاخلاق پزشک
 ماریو ب یتباط مؤثر ارتباط پزشک/کادر پزشکار تیاهم ❖

 .را شرح دهد

 ماریو ب یپزشکمهم در حوزه ارتباط پزشک/کادر  نکات ❖
 .کند حیرا تشر

 .دهد حیارتباط اثربخش را توض کی یبرقرار  یها راه ❖

بشر و حقوق مددجویان  سیاسا قوقح  4 بشر و حقوق مددجویان   .کند فیرا تعر ارمیحقوق ب ❖ آشنا شود. حقوق اساسی 

ب تیاهم ❖  .کند انیرا ب ماریحقوق 

ب منشور ❖  .دهد حیرا توض ماریحقوق 

القاء  یو روش ها یدر مورد دارو درمان مارانیب حقوق ❖
 .را شرح دهد یحس یو ب یهوشیب

نادریزینب دکتر   

ا   یدهاارستاندا  5 خدمات    یحرفه  ارائه  در 

 یهوشبر

 

ا   یرفتارها  یحرفه 

 

ن  رشناساکا  یاخلاق  یها  یژگیو 

یهوشبر  

 
 یاخلاقککک  یهکککا یژگکک یو و یحرفکککه ا یرفتارهککا

 .آشنا شود یکارشناسان هوشبر

 

 یدر ارائه خدمات هوشککبر  یحرفه ا  یاستانداردها
  آشنا شود.

 .دینما فیرا تعر  یحرفه ا یاستانداردها ❖
 یحرفه ا یاستاندارد ها نیتدو یرالازم ب یها یژگیو ❖

 .کند انیرا ب

 یو ب یهوشیاز ب شیپجهت مراقبت  هیپا یاستانداردها ❖

 .دهد حیرا توض یحس
 .شرح دهد را یهوشیب هیپا نگیتوریمان یاستانداردها ❖

را  یحس یو ب یهوشیمراقبت پس از ب یاستانداردها ❖

 .شرح دهد
و  یبرکارشناسان هوش یحرفه ا فیها، وظا نقش ❖

 .دهد حیرا توض یهوشیب قبل از یدامات مراقبتاق

و  یهوشبر کارشناسان یحرفه ا فیها، وظا نقش ❖
 .دهد حیرا توض یهوشیب نیح یاقدامات مراقبت

نادریزینب دکتر   
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و  یکارشناسان هوشبر یحرفه ا فیها، وظا نقش ❖

 .دهد  حیرا توض یهوشیب پس از یاقدامات مراقبت

 کیتفکه را ب یحِرَف پزشک نیشاغل  یحرفه ا یرفتارها ❖

 .دهد حیتوض
در حرفه  یگر یحرفه ا ای  یتعهدات حرفه ا منشور ❖

 .هدد  را شرح یپزشک یها

را نام  یکارشناسان هوشبر یبرا  یاخلاق یها یژگیو ❖
 .ببرد

 یکارشناسان هوشبر یبرا  یاخلاق یها یژگیو تیاهم ❖

 .کند درک را

مفاه 6  یقانون  میاخلاق و 

 

حو   یپزشک  نیقوان ا قصور            یرفه 

 

 .آشنا شود ینونقا میاخلاق و مفاه

        آشنا شود. یقصور حرفه ا انواع و یپزشک نیقوان
 .را شرح دهد نیواندر ق یاخلاق  میمفاه ❖

و  سهیرا مقا یقانون و اخلاق در حرف پزشک گاهیجا ❖

 .دینما  ریتفس
را  یاخلاق نیموازبر  یمبتن یحرفه ا یها تیمسئول ❖

 .دهد حیتوض

 .کند حیرا تشر یدر حِرَف پزشک یحقوق نیقوان ❖
را با (Malpractice)  ریتقص ایعملکرد نامناسب   انواع ❖

 .دینما انیذکر مثال ب

 .ول در اتاق عمل را نام ببردمعم  یها اط خ ❖

را نام  یحِرَف پزشک نیاز شاغل تیشکا عیشا  موارد ❖
 .ببرد

نادریزینب دکتر   

اخلاقم  7 پزشک یلاحضات  و در    نینو یدر 

هاگرو   ریپذ بیآس  یه 

 

 یو در گروه ها نینو یدر پزشک  یملاحضات اخلاق
 .آشنا شود ریپذ بیآس

با قیسائل اخلام  آشنا شود.  رگم در ارتباط 

 ریو تفس حیقبل از تولد انسان را تشر یمباحث اخلاق ❖
 .دینما

 .را شرح دهد نیدر موارد سقط جن  یاخلاق ملاحظات ❖

 ریو تفس حیرا تشر یانسان اتیح خاتمه یها چالش ❖
 .کند

نادریزینب دکتر   
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اخلاقیم  با  سائل  ارتباط  را  یدر برخورد با موارد خودکش  یاخلاق ملاحظات ❖ رگ م  در 

 .کند  ریو تفس حیتشر

افراد فاقد  یبرا یریگ میدر تصم  یقاخلا ملاحظات ❖

 .کند  ریو تفس حیتشر را تیو صلاح تیظرف
 حیاعضاء و بافت ها را تشر وندیدر پ  یاخلاق ملاحظات ❖

 .کند

ن را انسا یدر همانندساز یائل اخلاقو مس ملاحظات ❖
 .کند  ریو تفس حیتشر

مثل را  دیدر تول نینو یها یفناور یاخلاق موضوعات ❖

 .شرح دهد
 مارانیو درمان ب  در مراقبت یسائل اخلاقو م ملاحظات ❖

 .را شرح دهد (.. وHIV) خاص

در مراقبت و درمان  یو مسائل اخلاق ملاحظات ❖

 .کند انیسالمندان را ب
را   یزشکروانپ یدر بخشها یقمسائل اخلا و ملاحظات ❖

 .شرح دهد

بر ا  8 تحقیقاتمروری  اخلاقی در   صول 

 

قرن  قاتیدر تحق یاز مسائل اخلاق یبرخ خچهیتار ❖ شنا شود.آ  قاتیدر تحق یاصول اخلاق

 .حاضر را شرح دهد

بیان کنداخلاق در پژوهش  یمل  یراهنماها ❖  .را 

 .دهد حیرا توض در پژوهش یقاصول اخلا تیرعا تیاهم ❖
 .دهد حیتوض کیآگاهانه را به تفک تیرضا  یجزاا ❖

 .در پژوهش را شرح دهد یاخلاق یبررس یاصل عناصر ❖

در پژوهش توجه نشان  یاخلاق یمبان گاهیجا تیاهم به ❖
 .دهد

 .در پژوهش را شرح دهد یاخلاق اصول ❖

 .را شرح دهد یفات پژوهشتخل انواع ❖

نادریزینب دکتر   
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 درس:منابع 

و مقاله شامل ع  مشخصات مجله، سال   شماره انتشار و صفحات مقالهنوان، نویسندگان، 

مترجمین، انتش سال و نوبت چاپ کتاب  مشخصات کتاب شامل عنوان، نویسندگان،   ارات، 

، عز  یشهرک. 1 ، نشر جامعهمو ه  زیواحد  انتشارات  اتاق عمل ، چاپ سوم ،  و  ای در هوشبری  ، اخلاق حرفه   1390نگر،    کاران 

و ملاحظات اخلاقم   یجانیلار .2 ، پزشک  و همکاران  باقر  ، 1جلد    یحمد  ، برای فردا  2و    1392انشارات 

منصو  .3 تهران  اشرفی،  ایران.  علوم پزشکی  دانشگاه  ای.  حرفه  و سوء رفتار  اخلاق پزشکی   1384ر. 

پژوهشهای پزشک  .4 اخلاق در   ، تأل  یضرغام محمد  اسم  فی، ترجمه  انتشارات    تیترور  فردا ،   1385  -  : برای 

ا   سهیمد  یمیرح .5 و  ا   یازیمحمد  و اخلاق حرفه  اخلاق  و دانشجو  یبرا   یزهرا،  انتشارات جامعه نگر،    یراپزشکیو پ  ییماما  ، یپرستار  انیمشاغل   ،1394  

 


