
 

  بهداشت روان )روانپرستاری(کار آموزی کارپوشه 
 

 
 

 دانشجو مشخصات 

    :نام و نام خانوادگی

                                          شماره دانشجویی:

 

 
 

   :ورههدف کلی د

o ن ، مرور و ارتقاي سطح آگاهی و شناخت فراگيران از اصول و مباايی اخالات ر روايای، دتياتتريیآشناي
تقسيم بنتي، شرح اخلات ر روايی، علل و عوامل موثر بر بروز آيها و اپيتميولوژي و ساير و پايآ آگهای 
آيها اخلات ر روايی، پيشگيري، درمان و توايبخشای و مراببات هااي  پرسالااري در اخالات ر روايای و 

 و دامعه در بالين فلاه هاي علمی در موادهه با متددوارتقاي توايايی كاربرد علمی فراگر
 

 در پايان دوره از فراگيران ايلاظار می رود:  : رفتاریاهداف 
o اخلات ر روايی را بر اساس سيسلامDSM-IV-TR   .طبقه بنتي يماينت 
o  عتيم، ايواع، اتيولوژي، اپيتميولوژي، تشخيص و پيآ آگهی، درمان و فراينت پرسلااري مربوط به هر كتام

 با تاكيت بر منابع پرسلااري شرح دهنت.  DSM-IV-TRر روايی را بر اساس سيسلام  از اخلات

o ارزيابی   ، روايی با تاكيت بر اصول ارتباط درمايی  اخلاتل  در عمل بادر باشنت در موادهه با متددوي مبلات به
دامع و صحيحی از متددو به عمل آورده و با اسالاااده از سااير منابع،مشا تر بيماار يدسامی، روايای، 

سايی كرده و متاختر مناسب پرسلااري با توده به ايتوخلاه علمی خود طراحی و ادرا شنا  را ادلاماعی و ...(
 يموده و يهايلاا ارزيابی يماينت.

o با خايواده و افاراد دامعاه ارتبااط بار بارار كارده و در  ، به عنوان پرسلاار بادر باشنت كه عتوه بر خود بيمار
 صورر يياز آموزش هاي  زم را ارائه دهنت.

o ا  در بخآ روايپزش ی تشخيص و ابتام مقلاضی را ايجام دهنت.فوريت ها ر 

o مايی در بخآ روايپزش یيدارو درمايی، ال لاروشوك درمايی و ..( به طور كامل آشنا شويت و   با روشهاي در
 در ادراي اين روش ها مشاركت داشلاه باشنت.

o ن بتهنت.، حاظ و ارتقاي آ  تغيير  يا شنهاداتی را بريمايی آشنا شويت پبا محيط در 

 
 
 



 

        اعصاب و روان )روان پرستاری(فعالیت های ضروری در بخش 

 روزهای کارآموزی  

 اقدام مراقبتی 

 ارزیابی  8 7 6 5 4 3 2 1

 سرپرستار

            پذيرش بيمار
          آموزش بتو پذيرش به بيمار و خايواده 

          ايجام معاينار فيزي ی 
            اخذ شرح حال  و ارزيابی وضعيت روايی با بيمار

          گزارش يويسی

          مصاحبه با خايواده در صورر ام ان  

          پيگيري مصاحبه با خايواده بيمار  

          پيگيري سوابق و پرويته هاي ببلی بيماران

          ECTي بيمار براي ايجام آماده ساز 

          ECTهم اري در حين ايجام 

          ECTايجام مراببلاهاي بعت از 
          ارسال آزمايشهاي روتين و غير روتين 
          پيگيري دواب آزمايآ هاي ايجام شته

          كنلارل آزمايشهاي بيمار و اطتع موارد خاص  

          از يظر عوارض دارويیكنلارل بيماران 

          كنلارل كارر دارويی و كاردكس 

          دارو دادن و آموزشهاي مربوطه 

          ارائه آموزش هاي  زم به بيمار و خايواده بيمار  

          ايجام ويزيلاهاي بخآ به صورر مسلاقل 

          حضور در رايتهاي بخآ و ويزيت ها 

          وره هاي بيمار پيگيري مشا

          كنلارل وضعيت بهتاشلای بيماران
          كنلارل وضعيت تغذيه اي و يظارر بر غذا خوردن بيمار

          كنلارل و ثبت رفلاارهاي خاص بيمار 
          آموزشهاي ترخيص به بيمار و خايواده 

          كنلارل بيمار از يظر آسيب به خود و ديگران

          نلارل محيط بخآ و بيمار از يظر ايمنیك

          كنلارل بيماران از يظر به همراه يتاشلان دارو و مواد 

          طراحی فعاليت هاي هتفمنت در صورر ام ان

 

 

 



 

 یاز به تمرین بیشتر : ن          C: متوسط  B           : مطلوبA     :توسط مربی  * راهنمای ارزیابی آزمون                 

 

ضمنا تمامی موارد تکمیلی بایستی روزانه   تکمیل نمایید. فوق را در روزهای مختلف کارورزی دانشجوی گرامی با توجه به راهنمای ذیل، جدول

 توسط مربی مسئول تایید گردد.

 مشاهده= ***           کمک= **          مستقل= *    : نحوه انجام مراقبت هاراهنمای 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 پوشهتکالیف کار                                                          

یک نمونه از گزارش پرستاری بیماری که مراقبت آنرا به عهده داشته اید را  :گزارش پرستاری( 1

   در این قسمت ثبت نمائید

تاريخ و  ابتامار دارويی و درمايی گزارش پرسلااري 
 ياتش

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

2 )Case Report:   

 معرفی یک مورد آموزشی )به صورت پیوست( 

به   و    تهيه يماييتبه صورر يک فرآينت پرسلااري شامل يبررسی،تشخيص، بريامه ريزي، ادرا ،ارزيابی (  آيرا  

 تحويل دهيت. مربی مربوطه صورر تايپ شته به  

 



 مطالعه دارویی:( 3
و در مورد هر يک به سوا ر زير پاسخ  يمودهليست با آن سر و كار داشلاه ايت  كه در طول متر كارورزيرا هايی  دارو

 مورد(  5يحتابل  دهيت

 
 .اين دارو به كتام دسلاه از داروهاي روايپزش ی تعلق دارد؟ 1
 
 
 
 
 .اين دارو به چه علت در بيمار مربوطه تجويز شته است؟ 2
 
 
 
 
 مار مشاهته  كرديت؟.چه عوارضی در بي3
 
 
 
 
 
 
 .دهت برطرف كردن اين عوارض پزشک معالج و شما چه راه ارهايی را اعمال يموديت؟4

 

 

 

 

 

  :علمی -فعالیت های آموزشی( 4

 

 

 

 عنوان پمالت آموزشی در بالب آموزش به بيمار   امضاي مربی مسئول 

 
 

 



 اعصاب و روان )روانپرستاری( بخش  :کارورزیفرم ارزشیابی

                 :                              محل کارورزی                          ام و نام خانوادگی:                                                          ن

 

 خیلی خوب  موارد ارزشیابی 

 1 

خوب 

75 /0 

متوسط 

5/0 

ضعیف  

25 /0 

 ارزیابی  

 ت های ارتباطی رفتارهای حرفه ای و مهار مربی 

      رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی

      آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی

      و فعال بودن در انجام امور  مسئولیت پذیری

      الویت بندی و دقت در انجام وظایف محوله

      انتقاد پذیری و تلاش برای اصلاح رفتار 

گران )مربی، پرسنل،  ارتباط صحیح و مناسب با دی

 بیمار و ...( 
     

 خیلی خوب  موارد ارزشیابی تخصصی 

 1 

خوب 

75 /0 

متوسط 

5/0 

ضعیف  

25 /0 

ارزیابی  

 مربی 

گزارش   در  شرکت  و  اصولی  نویسی  گزارش 

 تعویض شیفت 
     

پرونده  و  دقیق کاردکس  از    کنترل  دقیق  و اطلاع 

 پرونده بیماران 
     

      طور مستقل توانایی انجام ویزیتها به 

اختلالات  با  بیماران  کامل  بررسی  توانایی 

 روانپزشکی 
     

توانایی افتراق یافته های آزمایشگاهی غیر طبیعی 

 و اطلاع موارد غیر طبیعی  از طبیعی
     

رفع   و  بخش  در  بستری  بیمار  از  مراقبت  توانایی 

 نیازهای وی 
     

     و   توانایی انجام پروسجرهای خاص )سونداژ معده



مثانه، ساکشن، اکسیژن تراپی، تعویض آنژیوکت  

 و ...(

آسیب توانایی انجام اقدامات ایمنی )پیشگیری از  

و   مواد  مصرف  سوء   ، دیگران  و  خود  به  بیمار 

 داروها در بیمار  و .......(

     

کاربرد   درمانیاصول  توانایی  دارو  ،اطلاع صحیح 

یی آنها و  کامل از عوارض دارویی و توانایی شناسا

 آموزش به بیمار 

     

و   فردی  بهداشت  به  مربوط  مسائل  به  رسیدگی 

 تغذیه در بیماران 
     

      آموزش های لازم به بیمار دادن توانایی 

دادن   و  خانواده  با  مصاحبه  انجام  در  پیگیری 

 آموزش به آنها
     

راندها/  م گروهی/  بحث  در  فعال  شارکت 

 کنفرانس ها
     

ها،تهیه   پیگیری بیمار)مشاوره  به  مربوط  امور 

موارد  اطلاع  خاص،  شخصی،آزمایشات  داروهای 

 خاص به پزشک......(

     

 . مربوطه فرم ارزشيابی را ت ميل يمايت سر پرسلاارسپس  ، دايشجويان می بايست ابلاتا خود ارزيابی ايجام دهنت** 
 
 

 تاريخ و امضاي دايشجو 
 مربی  تاريخ و امضاي

  
 
 
 
 
 
 



 
 

 چگويگی يمره دهی به هر مورد 
 

 نمره دانشجو   نمره  ارزشیابی   موارد                   ارزشیابی                

  نمره   3          رفتارهای حرفه ای و مهارت های ارتباطی

  نمره   7          ارزشیابی تخصصی  

  نمره     1 گزارش پرستاری 

Case Report          3   نمره  

  نمره    2       العه داروییمط

  نمره   1          پمفلت آموزشی

  نمره   3           ارزشیابی عمومی

  نمره   20        نمره کل 

 
 

 

 
 

 ياظر آموزش بالينی ءامضا       سرپرسلاار بخآ  ءتاريخ و امضا        


