
 

 بسمه تعالی  

 
شتی درمانی سیرجان  دانشکده علوم پزشکی و خدمات بهدا

 مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکی
 واحد برنامه ریزی درسی    

 
 طرح دوره دروس نظری و عملی  
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 : مشخصات درس   

 15 تعداد دانشجو   هوشبری گروه آموزشی  

 1 تعداد واحد    در بیهوشی مدیریت عنوان درس

 کارشناسی   تحصیلی   مقطع
 تاریخ شروع  

 دوره   پایان  و
30/11/1401 
09/04/1402 

 16-18دوشنبه     جلساتروز و ساعت  1401دوم  نیمسال تحصیلی  

 - دروس پیش نیاز   دکتر مجید حیدری  مدرس/مدرسین درس 

 مسئول درس 
 )دروس اشتراکی( 

 پیراپزشکی  دانشکده  محل برگزاری  دکتر مجید حیدری 

واحد  نوع 
 )نظری/عملی( 

 نظری
روش برگزاری  

 )حضوری/مجازی/ترکیبی(
 حضوری

 

 

 شرح کلی درس: 

 توصیفی کوتاه و مختصر از درس را در یک یا دو پاراگراف بنویسید.

و دائره فعالیتی  مانی آشنا شده، نحوه اداره کردن  و در  مدیریتی در نظام ارائه خدمات بهداشتی  دانشجو با شیوه های علوم رفتاری در مدیریت و وظایفدر این درس،  

 بخش بیهوشی، برنامه ریزی جهت بیماران و کارکنان و ارتباط با سایر تیم های درمانی و اداری را فرا می گیرد 
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 هدف/اهداف کلی درس: 

 با مراجعه به کوریکولوم رشته، هدف/اهداف کلی درس را بنویسید.

 ا سازمان و تشکیلات بهداشتی و درمانی به ویژه بخش بیهوشی ها، وظایف مدیریتی و علوم رفتاری در مدیریت و انطباق آن ب ریهآشنایی دانشجویان با نظ

 

 روش تدریس: 

از چه   استفاده می مشخص کنید  نحوه مش.  نماییدروش تدریسی در آموزش  امکانات و  منابع و  بر اساس موضوع، زمان کلاس،  را  ارکت  روش تدریس 

   نان در بحث های کلاسی را در اولویت قرار دهید.انتخاب کنید و در صورت امکان مشارکت فراگیران و شرکت آ انفراگیر

 سایر موارد: ... 

 

  روش تدریس مبتنی بر حل مسئله  روش تدریس سخنرانی 

 ☐ روش تدریس ایفای نقش   روش تدریس بحث گروهی 
 ☐ روش تدریس مبتنی بر کار تیمی   روش تدریس پرسش و پاسخ 

 ☐ روش تدریس اکتشافی  ☐ س نمایشی تدریروش 
  های کوچکروش تدریس در گروه                                                                      ☐ ی روش تدریس آزمایشگاه
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 مواد و وسایل آموزشی:  

 وسایل آموزشی استفاده می کنید.   یادگیری، در آموزش خود از چه-به منظور تسهیل فرآیند یاددهی

     
    سایر موارد: ...    
 

  جزوه   پاورپوینت 

  کتاب  ☐       م آموزشی      فیل

 ☐         وایت برد                                         ☐          نرم افزار   
 ☐ تصویر  ☐ ماکت 

 ☐ چارت              لوازم واقعی  
 ☐ فایل صوتی  ☐ پوستر

 

 های فراگیران: تکالیف و مسئولیت   

 هایی در طول ترم دارند.  چه وظایف و مسئولیتاگیران  فرمشخص کنید که 

 مشارکت در فعالیت های کلاسی  ▪

 مطالعه قبلی راجع به موضوعات و اهداف مورد نظر درس ▪

 حضور منظم در کلاس  ▪

 انجام تکالیف مرتبط با کلاس ▪
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 نحوه ارزیابی فراگیران:  

 کنید. ی ارزیابی فراگیران استفاده می راه به اهداف اختصاصی درس، مشخص کنید که از چه روشی بتوج با -

 
 سایر موارد: ...

 

مشخص    نیزنمره و یا درصد مرتبط با هر فعالیت را  همچنین میزان  .  تعیین می شودچه فعالیت هایی    با توجه بهد که نمره نهایی دانشجو  مشخص کنی  -

 کنید.
 

 نمره/درصد عناوین ردیف
%5 حضور فعال درکلاس  1  
%5 فعالیت های مرتبط با کلاس  2  
%30 میان ترم  3  
%60 پایان ترم  4   

  سئوالات چند گزینه ای   سئوالات تشریحی کوتاه پاسخ 

 ☐ غلط -سئوالات صحیح ☐ سئوالات تشریحی بلند پاسخ 
 ☐ کار عملی  ☐ سئوالات شفاهی 

 ☐ کرد چک لیست مشاهده عمل ☐ سئوالات جور کردنی 
    های کلاسی پرسش
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 قوانین:   سیاست ها و 

 .  ورت شفاف برای فراگیران شرح دهیدقوانین کلاس خود را به ص

 .می باشد 10قابل  حداقل نمره  ▪

 .جلسه می باشد 2حداکثر تعداد غیبت مجاز   ▪

 .دهددانشجو بایستی تکالیف کلاسی را به موقع تحویل  ▪

 .ضروری است (....صحبت نکردن با سایرین و .فن همراه، قی)عدم استفاده از تلرعایت کلیه شئونات اخلا ▪

 .حضور دانشجو در کلاس قبل از استاد و ترک کلاس بعد از اتمام کلاس بایستی صورت بگیرد ▪
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 جدول زیر را بر اساس رئوس مطالبی که در هر جلسه آموزش می دهید کامل کنید.  

 ( را مشخص کنید. حرکتی  -ی و حیطه روانی اطف حیطه شناختی، حیطه عاری، نوع هدف )تفتوجه: در قسمت اهداف ر

 برنامه زمانبندی درس: 

هدف کلی: هدف از یادگیری این مطلب   عنوان جلسه جلسه 

 با ...  که دانشجوآن است 

 مدرس/ مدرسین ... اهداف رفتاری: دانشجو در پایان باید بتواند

ازمان  مدیریت مانند تعاریف مدیریت،  مفاهیم اولیه مفاهیم مدیریت 1

  نقش های مدیریتی در سازمان هاو  و انواع آن ها

 آشنا شود. 

 .دیریت را تعریف کند)حیطه شناختی(م ❖

انواع مدیران را با توجههه سههطوز سههازمانی نههام ببرد)حیطههه   ❖

 .شناختی(

 .انواع سازمان ها را شرز دهد)حیطه شناختی( ❖

زمان ههها شههرز دهد)حیطههه  نقههش هههای مههدیران را در سهها ❖

 .شناختی(

 .به مفاهیم مدیریتی علاقه مند نشان دهد)حیطه عاطفی( ❖

 دکتر مجید حیدری

زی، اهمیت برنامه ریزی در تعریف برنامه ری برنامه ریزی 2

ازمان ها، انواع برنامه ریزی، تفاوت بین برنامه  س

ریزی رسمی و غیر رسمی، تعریف برنامه ریزی  

آشنا   ضرورت برنامه ریزی بهداشتیبهداشتی و 

 شود.

 .برنامه ریزی را تعریف کند)حیطه شناختی( ❖

 .ضرورت و اهمیت برنامه ریزی را بیان کند)حیطه شناختی( ❖

 .خوب را بیان کند)حیطه شناختی(  ویژگی های یک برنامه ❖

 .تفاوت بین انواع برنامه ریزی را شرز دهد)حیطه شناختی( ❖

مت بیههان  اهمیههت برنامههه ریههزی بهداشههتی را در نظههام سههلا ❖

 .کند)حیطه شناختی(

 .متعهد به مطالب و مفاهیم مربوطه باشد)حیطه عاطفی( ❖

 دکتر مجید حیدری

رهبری در سازمان، انواع   تعریف رهبری، اهمیت هدایت و رهبری  3

آشنا   سبک های رهبری، تفاوت رهبری با مدیریت

 شود.

 .رهبری را تعریف کند)حیطه شناختی( ❖

 .کند)حیطه شناختی(  اهمیت رهبری در سازمان را بیان ❖

 .انواع سبک های رهبری را شرز دهد)حیطه شناختی( ❖

 .تفاوت رهبری با مدیریت را نوضیح دهد)حیطه شناختی( ❖

 دکتر مجید حیدری

ویژگههی سههازمان هههای بهداشههتی درمههانی و تفههاوت بههین   ❖سازمان ها و موسسات بهداشتی و درمانی،   گیویژهای سازمان ها و موسسات   ویژگی 4

محصولات خدمات بهداشههتی بهها سههایر محصههولات را شههرز  
 دکتر مجید حیدری
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شتی و درمانی  تفاوت بین محصولات خدمات بهدا بهداشتی و درمانی 

ی و درمانی در  و سایر محصولات، تشکیلات بهداشت

درمان و آموزش  وظایف وزارت بهداشت و ایران، 

تی را در  دامنه فعالیت های خدمات بهداشپزشکی، 

 آشنا شود.  ایران

 .دهد)حیطه شناختی(

)حیطههه  شکیلات بهداشتی و درمانی در ایران را توضیح دهدت ❖

 .شناختی(

وظایف وزارت بهداشت و درمان و آموزش پزشکی را توضههیح   ❖

 .)حیطه شناختی(دهد

ات بهداشههتی را در ایههران توضههیح  الیت هههای خههدمدامنه فع ❖

 .)حیطه شناختی(دهد

سازمان های بین المللی در حوزه   5

ن ها سلامت و ویژگی آ  

انواع سازمان های بین المللی مرتبط با سلامت،  

وظایف سازمان های بین المللی، خدمات و  

 آشنا شود. تشکیلات این سازمان ها 

بههین المللههی مههرتبط بهها سههلامت را نههام    انواع سازمان هههای ❖

 .ببرد)حیطه شناختی(

وظایف، خدمات و تشکیلات سازمان های جهانی مههرتبط بهها   ❖

 .طه شناختی()حیسلامت را توضیح دهد

 دکتر مجید حیدری

ف کارکنان بخش هوشبری و شرز وظای شرز وظایف و تشکیلات واحد هوشبری 6

 آشنا شود. تشکیلات واحد هوشبرین، دانشجویا

)حیطههه  نههان بخههش بیهوشههی را شههرز دهدوظههایف کارک ❖

 .شناختی(

بخههش بیهوشههی شههرز  وظههایف دانشههجویان هوشههبری را در   ❖

 .دهد)حیطه شناختی(

 .تشریح کند)حیطه شناختی(را  تشکیلات بخش هوشبری   ❖

 دکتر مجید حیدری

روش های ثبت و ضبط و نگهداری   7

 پرونده بیماران 

اهمیت   و  ثبت  و  ضبط  مختلف  های  سیستم 

گزارشات تعمیرات و ،  های بایگانی  نگهداری پرونده

کردن  درخواست  تجهیزات  و  وسایل  نگهداری 

، نگهداری و بایگانی رسیدهای  وسایل و دریافت آن

 آشنا شود. مربوطه

)حیطههه  سیستم های مختلف ضههبط و ثبههت را تشههریح نماید ❖

 .شناختی(

)حیطههه  اهمیت نگهداری پرونده هههای بایگههانی را بیههان کند ❖

 .شناختی(

ش  وضعیت تعمیرات و نگهداری وسایل و تجهیههزات را گههزار ❖

 .)حیطه شناختی(نماید

 .وسایل و تجهیزات لازم را درخواست کند ❖

مسههتندات و مههدارک و پرونههده هههای بیمههاران را بایگههانی   ❖

 .(یحرکت  -حیطه روانی  )کند

 دکتر مجید حیدری

  ایمنی و روش های کاهشمقررات  8

عفونت در بیمارستان  خطر  

روش های کم  ، مقررات ایمنی در زمینه هوشبری

 آشنا شود. کردن خطر عفونت در بیهوشی

حیطههه  )نههه هوشههبری توضههیح دهدمقررات ایمنههی را در زمی ❖

 .(شناختی

را بیههان  روش هههای کههاهش خطههر عفونههت در بیهوشههی   ❖

 دکتر مجید حیدری
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 .)حیطه شناختی(نماید

 

 منابع درس: 

 ویسندگان، مجله، سال و شماره انتشار و صفحات مقالهمشخصات مقاله شامل عنوان، ن

 مشخصات کتاب شامل عنوان، نویسندگان، مترجمین، انتشارات، سال و نوبت چاپ کتاب 

 . 1393، انتشارات جامعه نگر،  یپور،اصول مدیریت هوشبر یمحمد بابای ،یوزکوهمحمدرضا فیر .1

 1383در اتاق عمل. انتشارات دبیزش.  یتیمور. مدیریت و ایمن   یمنیر، عابد  ی عباس زاده قنوات .2

 .1392چاپ دوم، سال  ،ی. نشر بشریناهید. اصول مدیریت پرستار  یدهقان نیر .3

 1391سال   ،ینشر حکیم هیدج  ی پرستار میر محمد. اصول مدیریت خدمات یحسین  .4

 

 

 

 

 


